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Vuoden elainlaakari 2011:

Yrittaja, elainlaakari
Jouni Niemi

Eldiinlddkdripraktikko, sorkkahoidon edistdjd, koulutusten

kebittdjdi ja toteuttaja, eldinlddkinncdillisten tuotteiden

maahbantuoja ja kebitldjd, toimitusjobtaja, yritidjd. ..

Vuoden eldinldcdkdrillci on monita rautaa tulessa.
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Yrittdjda on tavoitettavissa Idbes aina, asioila boidetaan joustavasti
lomittain. “Juu, laittakaa se toimitus wyt ldbtemdicin.”

TEKSTI JA KUVAT: ANNA PARKKARI

Kuninkaantien eldinklinikan omis-
taja, Vetman Oy:n toimitusjohtaja,
praktikkoelidinladkiri, koulutusten
kehittdji ja toteuttaja, yrittaji Jouni
Niemi valittiin vuoden elidinldaki-
riksi 2011. Valinta julkistettiin 9.
toukokuuta.

Toiminnallisen
sorkkahoidon maahantuoja

Opiskeluaikanaan Jouni Niemi
tutustui sorkkahoitoon. Suomeen
oli tuolloin jo tehty sorkkahoidosta
oppikirja, uraa uvurtava nimisto ja
opintomoniste eldinldiketieteen
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opiskelijoille. Niemi alkoi opis-
kelutoveri Jari Ahon kanssa pe-
rehtyid aiheeseen ja muun muassa
uudistaa nimistod. Se julkaistiin-
kin Suomen Eldinlddkirilehdessi
vuonna 1987.

Hollannissa Jouni Niemi pe-
rehtyi sikildiseen toiminnalliseen
sorkkahoitoon, jossa keskitytiin
sorkan hoitoon tavoitteena sen
luontainen hyvi toiminta, ei ul-
kondko6. Niemi alkoi kehittdd ja
tuoda osaamista ja hoitovilineitd
Suomeen. "Sorkkahoito ja sen
opettaminen oli kiinnostavaa ja vei
minua ympdri maata. Sitten omat
selkdvaivat pakottivat vihenti-

Syntynyt Salossa vuonna 1962.

Valmistui eldinladketieteen lisen-
siaatiksi Elainlaaketieteellisesta
korkeakoulusta Helsingissa
vuonna 1989.

Valion vs. neuvontaelédinlaa-
karina 1988 ja 1990, Halikon
vs. kunnanelainladkari 1991 ja
1993, perusti Elainlaakintapal-
velu Mansikki Oy:n vuonna 1990,
perusti Kuninkaantien elainklini-
kan vuonna 1991 ja Vetman Oy:n
vuonna 1991.

Perehtyi Alankomaissa sorkka-
hoitoon vuonna 1988 ja levitti
ensimmaisena aktiivisesti toi-
minnallista sorkkahoito-ajatus-
ta, oppia ja valineist6a Suomes-
sa sen jalkeen.

Tyollistaa itsensa lisaksi 15 hen-
kil6a yhdessa muiden omistajien
eli perheenséa kanssa.

Harrastaa greyhound racingia,
juniorikoripalloa ja uusimpana
asahi-voimistelua. Halikon eldin-
suojeluyhdistyksen puheenjoh-
taja 1998-2000.

Vaimo elainlaakari ja liikekump-
pani, tyttdret 18- ja 20-vuotiaat,
vanhempi opiskelee laaketie-
dettd Turussa ja nuorempi on
lukiossa.

Halikon vuoden yritys 2010 -pal-
kinto Halikon yrittajilta.

madn autossa istumista ja suuntau-
tumaan muuhun”, sanoo vuoden
eldinlddkiri 2011 Jouni Niemi.
Kesilld 2008 jirjestettiin Kuo-
piossa kansainvilinen sorkka-
kongressi Lameness in Ruminants,
jonka jdrjestelytoimikunnan pu-
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Palkinto julkistettiin

9. toukokuuta

Suomen Elédinladkariliitto antoi
Vuoden eléinldédkari 2011 -pal-
kinnon elédinlaékari, yrittéja,
toimitusjohtaja Jouni Niemelle
toukokuussa.

Elainlaakariliiton puheenjohtaja
Kirsi Sarion puhe julkistustilai-
suudesta ja tilaisuuden tiedote
ovat luettavissa kotisivujen ajan-
kohtaisissa. Suomen Elainlaa-
kéariliiton aiemmin palkitsemat
elainlaakarit ja elainlaakintateot
kerrotaan myo6s Eldinlaakariliiton
kotisivulla www.sell.fi.

Palkinto on osa Maailman elain-
ladkaripaivan viettoa. Suomes-
sa paivaa vietettiin nyt yhden-
nentoista kerran palkitsemalla
vuoden elainlddkari tai elainlaa-
kintateko. Maailman eldinlaaka-
ripadivaa vietettiin maailmalla jo
30. huhtikuuta, ja sen teemana
oli rabieksen vahentaminen.
Vaikka se ei ole ongelma Suo-
messa, vuosittain maailmassa
kuolee noin 55 000 ihmista rai-
votautiin. www.worldvet.org.

Eldinten hyvinvointi on kaiken
taustalla: sorkkaboidon uranuur-
taja ja pieneldinpraktiikan kebit-
tdjd Jouni Niemi on monipuoli-
nen ja innovatiivinen yritidjd.

TENELAINKLINIKK A

"AEHYT
’_.;J' PALVELUT
KYSY LISAR PALVELLISTAMME!

MYYMALAT

Kaikkiaan Niemen omistamat ja osaomistamat yritykset tyollistdvdt 16

—

bhenkiléd hinet itsensd mukaan lukien. Kuvaan ebtivdt vasemmalia
Niina joutsensalo, Hanna-Kaisa Laukkanen, Pirkko Hdmeenoja, Niina
Heinonen, Samuli Sdteri, Nina Haanpdid, Eetu-koira ja Jouni Niemi.
Taustalla ndkyy EHYT-tiimin toimintoja: pieneldinklinikka, fysiotera-
pia, osteopatia, trimmaamo, koirapesula, kdytosterapia ja koulutusaree-

na.

heenjohtaja oli Jouni Niemi. Toi-
mikunnassa olivat mukana Savonia
Ammattikorkeakoulun, Suomen
Eldinterveydenhuollon ja Vetmanin
edustajat. Viisipdiviiseen tapahtu-
maan osallistui noin 300 henkiloid
30 maasta ja sen ohessa jirjestettiin
sorkkahoitajien omaa koulutusta.
Kongressin osallistujista noin 150
oli eldinlddkireiti. Kongressi on
kansainvilinen, tind kevidini se
jarjestettiin Uudessa-Seelannissa.

Sorkkiin liittyen Niemi on nyt
mukana nautakarjanjalostusyritys
FABA:n hankkeessa konsulttina.
Tavoitteena on yhteispohjoismai-
nen tietojirjestelmi, jonka avulla
saadaan paremmin tietoa karjan
terveydestd. Niemi kehittdid ja
toteuttaa myods muuta eldinldi-
kireiden tiydennyskoulutusta
jatkuvasti.

Toimivat laitteet
luottamuksella

Halikossa sijaitsee Niemen yritys-
rypas: Vetman Oy, Kuninkaan-
tien eldinklinikka, EHYT-toiminta
ja Metalvet, jonka Vetman osin

omistaa. Niemi on Vetmanin toimi-
tusjohtaja, eldinklinikan osakas ja
praktikko, Metalvetin osaomistaja
ja EHYT-toiminnan kehittdjd. Yri-
tysten kidytossi on yhteensid noin
1500 neliotd toimitilaa.

Niemen kehittimidn lemmikki-
eldinten hyvinvointiin tihtdivin
EHYT-toiminnan lyhenne tarkoit-
taa eldinten hyvinvointitiimid. Kay-
tinnossd samoissa tiloissa tarjotaan
tietoa ja mahdollisuus oikeaan
ravintoon, riittivain liikkuntaan,
liikkumiseen aktivoiviin vilineisiin
sekid terveyden ja sairauden hoi-
toon. Hallissa voi harjoitella koiran
kanssa sisitiloissa agility4, tottele-
vaisuusasioita sddstd riippumatta,
ja jossa koulutetaan my6s ihmisid,
eldinlddkarit mukaan lukien.

"Tulevaisuudessa meilld on
lasten ja koirien yhteistd iltapdivi-
kerhotoimintaa. Iloitsen, kun nien
terveitd eldimid liikkumassa tadlld”,
selittdd eldinladkiri Jouni Niemi.
Helmikuussa avattiin uusi 300
nelidinen EHYT-myymald, jossa
on tarjolla lemmikkieldinvilineitd
ja -ruokia.
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Jouni Niemi asiakkaan luona Turun Tubatjalassa tarkistamassa, onko ronigenlaitteen toiminnassa vikaa.
Niemi haluaa tarjota asiakkailleen toimivia laitteita. "Luotiamus on tdrkedd myds myyntityossd”, hdn sanoo.

Yrittajyys sopi
elamantilanteeseen

?Alun perin yrittdjiksi ryhtyminen
oli minulle sopiva vaihtoehto,
koska elidinladkirivaimoni ja mind
muutimme valmistuttuamme vai-
moni kotiseudulle Saloon. Vaimo-
ni Pirkko Himeenoja tyoskenteli
kunnaneldinldikirind sielld, ja
hinella oli valmiiksi paljon seudun
tuntemusta. Mini tyoskentelin
aluksi Valiolla neuvontaeldinlaaki-
rind ja vaimoni ditiyslomasijaisena
ja perustin Eldinliddkintipalvelun
Mansikki Oy:n edistimiin sork-
kahoitoa vuonna 1990.”

Niemi kertoo, ettd ideoiva, uu-
desta innostuva toimija oli noussut
hinessi esiin jo opiskeluaikoina
opiskelijayhdistyksen puheenjoh-
taja. "En ollut aiemmin nuore-
na koulukiusattuna tiennytkdin
olevani niin rohkea seikkailija.”
Yrittdjin ura on opettanut paljon:
alkuaikojen tarve kantaa kaikki
vastuu yksin on hiukan jalostunut
vastuun jakamiseksi. Kuninkaan-
tien eldinklinikka ja Vetman Oy
perustettiin molemmat vuonna
1991. Yritykset ovat aina olleet
vierekkdisissd toimitiloissa. Niemi
kertoo, ettei osaa nykyisin erottaa
yrittdjyyttd eldinlddkiriydesti.

"Tulin Vetmaniin syksylld 20027,
kertoo talousassistentti Reija Mylld-
ri. Toimitilat olivat terveyskeskuk-
sen pihapiirissd, ja muun muassa
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kapeat portaat hankaloittivat sekd
potilaiden ettd tavaroiden kul-
jetuksia. Vuonna 2003 yritykset
muuttivat nykyisiin toimitiloihin
entiseen liikekiinteistoon valtatien
varrelle, joissa on sekid nelioitid
ettd kuutioita. "Tultuani mukaan
Vetmaniin huomasin, ettd toimitus-
johtajalle piti vililla sanoa vastuun
jakamisesta. Toimintatavat ovatkin
kehittyneet ja ison kiitoksen voi
antaa kuuntelemisesta. Aina kun
on ollut jotain perusteltua sanotta-
vaa, hin kylld kuuntelee. Ja hinen
muistinsa lupauksista ja muistakin
asioista on uskomattoman hyvi”,
sanoo Mylliri. Henkilokunnan
maird on kasvanut, nyt Vetmanissa
on vikei toimitusjohtajan lisdksi
kuusi henkilod.

Asiakkaalle toimivat
tuotteet

Vetmanin tuotevalikoimassa on
noin 6 000 nimiketti ja asiakasre-
kisterissd yli 4 000 nimei. Valikoi-
massa on pieneldinten, nautojen
ja hevosten ammattimaiseen hoi-
toon liittyvid vilineitd ja laittei-
ta. Maahantuontia on Ranskasta,
Isosta-Britanniasta, Saksasta ja
Yhdyvalloista.

Yritys on erikoistunut hevos-
tuotteissa hevosten hammashuol-
toon, sidetarpeisiin ja keinosie-
mennystarvikkeisiin. Naudoille
on tarjolla sorkanhoitoon liittyvid

tarpeita ja vilineitd ja pieneldi-
mille valikoima on hyvin laaja.
Erityisesti on tarjolla pieneldinten
hammashoitoon ja kirurgiaan liit-
tyvid tuotteita sekd stetoskooppeja
ja ommelaineita. Yritys myy myos
eldinladkirin vastaanoton varus-
tamiseen tarvittavia tuotteita ja
kalusteita sekd lemmikkien omista-
jille lemmikkieldintarvikkeita.

Kokonaisuudessa on myos Me-
talvet-yritys, joka suunnittelee,
raatdloi ja valmistaa metalliosia
Vetman Oy:n markkinoimiin ja
myymiin eldinldidkintikalusteisiin.
"Haluan luottamuksellisen suhteen
asiakkaisiin. Tavoite on myydi
toimivia ratkaisuja, silld ne viime-
kidessi testataan vasta asiakkaan
toiminnassa”, sanoo Niemi.

Asiakkaita ovat muun muassa
eldinlddkirit, eldinlddkiriklinikat,
sorkkahoitajat, maataloustuottajat,
hevossiittolat, lemmikin omistajat
ja joukossa on muita sekalaisia
asiakasryhmii.

"Minulla on asiakassuhde Vet-
manin kanssa siksi, ettd tuotteet
ja vilineet ovat hyvid ja tdyttavit
tarpeemme, ei siksi, ettd olemme
myo6s ystdvid Jounin kanssa”,
sanoo toimitusjohtaja, ELT Veikko
Tuovinen, joka omistaa osan Tu-
hatjalka-eldinlddkiriasemista ja
vastaa niiden varustamisesta.
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"Kysymme aina tarjouksia myos
muualta ja joskus saammekin pa-
remmin meille sopivan tarjouksen
toisaalta. Vetmanista hankimme
enimmikseen inhalaatio-, aneste-
sia-, rontgen- ja leikkausvilineiti,
lamppuja ja instrumentteja. Nie-
melld on hyvi tapa ajatella liiketoi-
mintaa: hinelle se on enemminkin
kumppanuutta. Tavoite on tarjota
asiakkaalle sopivat vilineet.”

Tuovisella ja Niemelld oli aikoi-
naan yhdessi Verkavet-niminen
pieneldinvastaanotto, jonka Tuo-
visen konserni omista nykyidin
kokonaan. "Kuullessani Vuoden
elainladkiri 2011 -tunnustuksesta
ajattelinkin, ettd se menee todella
oikeaan osoitteeseen. Jouni suh-
tautuu niin myonteisesti asioihin
yleensi ja alan muihin toimijoihin.
Hin ei koskaan estd muita to-
teuttamasta ideoitaan vaikkei olisi
samaa mieltikdin.”

Niemi tekee yhteistyotd muun
muassa Veterinary Instumenta-
tion -yrityksen kanssa, joka on

Kuninkaantien eldinklinikan
toimitusjobtajuus siirtyi Jouni
Niemeltd Pirkko Hdmeenojalle
vuonna 2008. Hdmeenoja tekee
praktiikkaa pddsddntdisesti neljd
pdivdid viikossa, Niemi ybden.
Muut eldinlddkdrit ovat Tetti
Joutsen ja Tuulia Burgherr.

eldinlaakarivetoinen alan vilineitd
myyvi ja koulutusta tuottava yritys
Isosta-Britanniasta. ”Jouni Niemi
on hyvi yhteistybkumppani. Itse
asiassa toivoisin, ettd useampi
asiakkaani ja yhteistydtaho koulu-
tuksen toteuttamisessa olisi enem-
minkin hinen kaltaisensa: helppo

Pitkdiaikainen asiakas on myds Koira-Kissaklinikka Oy:n Eeva Einola-

viikossa. Kuninkaantien eldinkli-
nikalla on noin 7 500 asiakasta
vuosittain.

Toimitusjohtaja, eldinlddkiri Hi-
meenoja on tydskennellyt pitkdin
teollisuudessa, kunnaneldinlddki-
rind ja eldinten terveydenhuollon
parissa. "Oli iso muutos siirty4

Koponen.” Tyéurani on jo sen verran pitkd, ettd tieddn mitd ja millai-
sia laitteita tarvitsen tyctekoon. Vetmanilla ja Jounilla palvelu pelaa’,

sanoo Einola-Koponen.

lahesty4, rakentava keskustelija ja
aikaansaapa toteuttaja”, sanoo yri-
tyksen toimitusjohtaja, eldinladkari
John Lapish.

Peruskallio ja ideoija
yhdessa

Kuninkaantien eldinklinikka on
pienelidinvastaanotto, jossa tyos-
kentelee nelja eldinldikirid ja nelja
avustajaa.

Eldinladkirit ovat Niemen lisdksi
hinen vaimonsa Pirkko Himee-
noja, kuusi vuotta mukana ollut
Tetti Joutsen ja Sveitsissd opiskel-
lut, vuonna 2006 mukana tullut
Tuulia Burgherr. Vuoteen 2008
saakka toimitusjohtaja oli Jouni
Niemi ja sitten vetovastuu siirtyi
Pirkko Himeenojalle. Jouni Niemi
on viime aikoihin saakka tehnyt
praktiikka noin yhden piivin

pieneldinpraktiikkaan. Viihdyn
erittdin hyvin asiakkaiden kanssa
ja kun kaksi nuorempaa taitavaa
eldinladkaridmme on kiinnostunut
tekemiin leikkaukset, pidin tdilld
tyoskentelystd. Ohjaamme myos
tarvittaessa potilaita erikoistu-
neempaan hoitoon muualle. Lyhyt
tyomatka on hieno juttu monien
matkavuosien jilkeen”, sanoo
Himeenoja.

"Jounin idea toimintojen yhdis-
timisestd tuntuu toimivan. Eldin-
klinikan perustehtivid on hoitaa
eldinten terveyttd ja sairautta,
EHYT-antaa mahdollisuuksia har-
rastaa lemmikkien kanssa ja tar-
vittaessa uudesta myymaéldstd saa
ruokia, vilineiti eldinten kanssa
harrastamiseen ja muita lemmik-
kieldintarpeita. Niitd ei myyda
vakisin asiakkaille, mutta vaikkapa
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koirien jumppapallot ovat mainio
tapa saada koiraa jumpattua”,
sanoo Himeenoja. "Kaiken kaik-
kiaan mini olen ollut varovainen
jarruosakas Jounin monien ideoi-
den toteuttamisessa ja riskinotossa.
Omasta kokemuksestani tieddn,
ettd myyntityo voi olla henkisesti
raskasta. Jouni tuntuu osaavan ja
jaksavan sitd ihailtavan hyvin.”

Elainlaakariasemien
verkostoon mukaan

Suomeen on viime vuosina perus-
tettu muutamia eldinlddkiriasemi-
en muodostamia ketjuja. Eldinlai-
karipdivilld 2010 esiteltiin tuorein,
VetOne, jossa Kuninkaantien eldin-
klinikka on yksi perustajajisenisti.

Ketju jdrjesti tammikuussa tutus-
tumistilaisuuden, johon osallistui
useita kymmeniid kiinnostuneiden
yritysten edustajia. "Toiminnassa
on nyt mukana kolme perustaja-
jasentd ja kolme muuta klinikkaa”,
kertoo VetOnen toimitusjohtaja,
ELL Esa Soppela Tampereelta.

muassa keskustellaan tirkeiksi
koetuista aiheista kunkin nikokul-
masta ja saadaan henkilostohallin-
non koulutusta.

Taydennyskoulutuksen
jarjestaja
Erids juttuun haastateltu luonnehti
Niemei ideamyllyksi. Hin onkin
ollut aktiivinen myos tiydennys-
koulutusten jirjestdjand. Koulutuk-
sia jdrjestetddn omin voimin sekd
yhteistydssi muiden toimijoiden
kanssa omissa ja muissa tiloissa,
ja luennoijia kutsutaan tarvittaessa
my6s ulkomailta.
Yhteistyokumppanit ja yhteis-
tyon laajuus vaihtelevat. Kuluvana
vuonna kursseja on ainakin yhdes-
sa Fennovet Oy:n, OrionPharma
Eldinlddkkeiden, Pfizer Oy Animal
Healthin ja Vetcaren kanssa. Tule-
via koulutuksia on muun muassa
verenpaineen mittaamisesta ja tu-
losten hyodyntimisestd praktiikas-
sa, kissojen luukirurgiasta, pien-
eldinten pehmytkudoskirurgiasta,

Jouni Niemi: "Aiempi mottoni eldimellistd
menoa on véhitellen jalostunut muotoon
toimivat ratkaisut eldinldékéreille.”

”Jouni on ollut vahvasti mukana
ideoimassa ja edistimdssid ketjun
syntyd. Hinelle sopiikin tillainen
uusien kuvioiden suunnittelu ja
yhteistoiminta. Hinelld on vahva
ajatus yhteisollisyydesti ja eldin-
laakiriydestd, hin toimii kaikkea
muuta kuin kyyndrpidit edelld.
Siksi onkin hieno kuulla, etti
Vuoden eldinlddkiri -tunnustus
menee juuri hinelle”, sanoo Sop-
pela.

Jouni Niemi kertoo pitineensi
verkostoitumista todella hyvini
ideana. "On hienoa saada tukea
muilta jotka tuntevat alaa, am-
mattia ja alan yritystoimintaa. On
mukava toimia tiimissi ja saada
palautetta asiaa ymmirtiviltd.”
Toukokuussa on ketjun ensimmii-
nen kehittimispiivi, jossa muun
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hevosten loisista ja pieneldinten
tehohoidosta ja ensiavusta.

"Haluan edistda eldinlddkirien
tiydennyskoulutusta pitkdjantei-
sesti. Mielestini sen pitdd olla
laadukasta ja kdytinnollisti, tarjota
osaamista, jota pystyy soveltamaan
omassa praktiikassa. Nautin, kun
nien ihmisid posket punaisena
keskelld oppimisprosessia”, sanoo
Niemi.

Vuoden elainlaakari 2011
Vuoden eldinlddkiri tai eldinlda-
kintiteko -tunnustusta on jaettu
vuodesta 2001.

"Hienointa on saada tunnustus
omalta ammattikunnalta. Nuorena
halusin eldinldzdkiriksi James Her-
riotin takia: nyt todellisuuteni on
hyvinkin toisenlainen. Tied4n toki,

Yritysrypas

Niemen tapaan

Jouni Niemen kokonaan tai osin
omistamat yritykset tyollistavat
15 henkil6a Niemen lisaksi.

Kuninkaantien elainklinikka,
7 500 asiakasta vuodessa, seit-
seman tyontekijaa
www.kuninkaantienelainklinik-
ka.fi

Vetman Oy, liikevaihto 1,7 mil-
joonaa euroa, kuusi tyontekijaa
www.vetman.fi

EHYT eldimesi hyvinvointitiimi,
yksi tyontekija, palvelupaallikkd
Katja Jokela
www.ehyt.fi

Metalvet Oy, kalusteita
Toimitusjohtaja Jouko Mark-
kanen

ettd yrityksen johtamisessa on yha
paljon kehitettivai ja yrittimisessi
on vield paljon opittavaa. Yritin
entistd enemmin olla tekematti
kaikkea itse.”

"Sorkkahoidon kautta opin, ettd
eldinlddkiri on osa kokonaisuutta,
ja muut ammattiryhmit osaavat
omat asiansa. Ammattikuntien
yhteisty0 ja keskindinen luottamus
ovat hyviksi myo6s eldinlddkireil-
le ja ne lisddvit kokonaisuuden
arvoa. Luottamus on tirkedd myos
hyvien asiakassuhteiden luomises-
sa ja yllipidossa. Minusta yhteis-
tyd on myonteinen mahdollisuus.
Kumppaneita valitessa saa tieten-
kin olla ronkeli”, toteaa vuoden
eldinlaikiri 2011. "Eldinldakiriys
ja yrittdjyys ovat minulle samaa
kokonaisuutta.”

Kirjoittaja on Eldinlddkdrilehden
toimituspddllikké ja Eldinlddkdiri-
litton tiedottaja, FM.



