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Valtuuskunnan vaalin ehdokkaat 2016 77

Postiadnestys jasenille 3.10.-2.11.

Maria Tirkkosen oli tarkoitus olla
Suomen kunnaneldinlaakariliitto ry:n

vaaliryhmissa, mutta han ei ehtinyt Y srtyissekto n ty e

listalle aikatauluteknisista syista.

2 TIRKKONEN

ELOLUOTO
Maria Outi Helena JenniJohanna
Kangasniemi Raisio

)

Meidén taytyy ammattikuntana py-
sya mukana nopeasti muuttuvassa
maailmassa ja kyetd vastaamaan
tyokentassa tapahtuviin muutoksiin
ilman etta ammattikunnan etu
jaarvostus karsivat. Talla hetkella
koen tarvetta puolustaa erityisesti
yksityissektorilla tydskentelevien
eldinladkarien asemaa seka palk-
kakehitysta, ja olenkin jo mukana
vaikuttamassa yksityisesektorin
ty6suhdevaliokunnan kautta. Toki
edellytykset yksityisyrittamiseen
taytyy myds turvata. Muita minulle

tarkeitd asioita ovat tyon riittavyys
HINKKA“ JUHAJOKI jatkossakin kaikille valmistuville
Noora Anniina Kaisa-Liina elainlagkareille, tysturvallisuus ja
Helsinki Ka ngasala tybhyvinvointiasiat seka laajem-

massa kuvassa kehitysmaa-

Uutta energiaa yhteistyé.

edunvalvontaan!

6

KOIKKALAINEN MIKOLA
Krisse Maria Karoliina Helena
Siilinjarvi Turku

Yksityissektorin tyontekijan
asema on lahella sydanta

Puoli Suomea

1 2 HOLMSTROM

Sauli llmari
Taivalkoski

)

Kunnaneldinladkarin ja
yleensa eldinlaakdrin ammatin
yhteiskunnallisen merkityksen

esilletuominen. Turhan byrokratian
vahentaminen maataloudessa ja
eldinladkintahuollossa.

1 1 HARMANEN

Tapio llmari
Kurikka

f
o il S
SIEVANEN TIIHONEN 1 o TULOKAS
Elina Annikki Tiina Johanna Anu Johanna
Vihti Oulu Kiiminki

KILI 1 4 KILPELAINEN LAMPINEN
Markus Tapio Miika Antti Johannes Kimmo Juhani
Kolari Liminka Ylojarvi

___________________________________________________

: Ehdokkailla oli vapaaehtoinen mahdollisuus lahettaa \
E valokuva ja kertoa mita asioita aikoo ajaa valtuuskunnassa. E
! Lahetysaika paattyi 9.9.2016 klo 16. !

___________________________________________________



6 LINDQVIST

Nanna Margaretha
Perho

20 sesanen

Anna Elina (Suontama)
Kuortane

Olli Olavi
lImajoki
Kohtuuhintaisten
eldinlaakaripalvelujen

’ , saatavuuden
sailyttdminen kaikkialla

maassa. - Ammattikunnan
yhtendisten, eettisten
arvojen kunnioitus. -
Tuotantoeldinladkinnan kehityksen
turvaaminen, myos yksityissektori.

1 7 NIEMI
Anne Katariina
Voyri

271 PELTOKANGAS

Annastiina
Lapua

DAHLSTEN
Juho Otto Elias
Helsinki

LY
19 NURMI i

Hanna Kristiina
Savukoski

1 8 NIINIMAA

Petra Emilia
Oulu
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Tyo, hyvinvointi ja asianmukainen
palkka tehdysta tyosta ovat
ehdottomasti kolme tarkeinta
asiaa, joiden turvaamiseen
liiton tulee panostaa kaikin
kaytettavissa olevin keinoin, kaikille
ammattiryhmilleen. Toimivan,
kehittyvan jarjestelman puolesta,
jossa kunnaneldinladkarit edelleen
tdrkednd osana. "Be a part of the

solution." "Create your own future."

2 2 PIRINEN

Pirkko Liisa

)

2 3 RAUTIAINEN

Eero Johannes
YIsjarvi
Edelleen korkea
jarjestaytymisaste.
Vaikutusvallan
turvaaminen

Eldinlaakintahuollon

turvaaminen aluehal-
lintouudistuksessa ’ ’

eldinlaakarikuntaa koskevassa
yhteiskunnallisessa
aatoksenteossa. Modernit
toimintatavat. Kulukuri.

2 8 KIVINIEMI

Katri Maria
Vantaa

27 HUTTUNEN

Liisa-Maija
Vantaa

RENKO
Aino Anna-Maija
Kauhava

Aion paneutua
huolellisesti esilla
olevaan asiaan

maalaisjarjella.

Tulevalla valtuuskuntakaudella
suurin muutos tulee olemaan
maakuntauudistus ja sen vaikutus
ympiristéterveydenhuoltoon
ja elainladkintahuoltoon. Aion
ajaa uudistuksen ldpiviemista
mahdollisimman jarkevalla
tavalla huomioiden eldinladkarien
ja eldinten hyvinvointi.
Ymparistéterveydenhuolto
tulee sailyttaa kokonaisuutena
ja elainladkaripalvelut kaikille
eldimille tulee turvata. -
Kollegiaalisuudesta on pidettava
tulevaisuudessa entistd enemman
huolta, jotta kollegiaalisuus séilyy
yli eri sektorien ja toimenkuvien.
- Eldinladkarien tyollisyydesta
on huolehdittava pitamalla
eldinlaakarien tyot itsellimme ja
valtaamalla uusia alueita. Myos
sisadnottomadrid tiedekuntaan on
pienennettava.
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LAHTI
aivi Helena
Helsinki

Helsinki
, ’ elintarvikehygienian
ja valitan valtuuskunnalle tietoa

3 o LINDSTROM
Valtuuskunnassa
ja ymparistéterveyden-
eldinlaaketieteellista koulutusta ja

Miia Kristiina
pyrin edistamaan
huollon alaan kuuluvia asioita
tutkimusta koskevissa asioissa.

SALMELA
Hanna Kukka Maaria
Rusko

Kirsi Paula Marianna
Lempaala

1 MANNER 32 NEVANLINNA
Leena Marjaana Raisa
Siilinjarvi Nurmijarvi

Ymparistoterveyden-
, , huollon asema
SOTE-organisaatiossa -
One Health
-yhteistyé muihin terveyden
tekijoihin - Eldinlaakareiden
koulutus ja tulevaisuuden
tyétehtavat - Ammattikunnan
yhteenkuuluvaisuus - sama suunta
erilaisista tehtdvista huolimatta

Valtuuskunnassa
aion edistaa
valvontaeldinlddkareiden

ja valvontaa suorittavien
virkaeldinlaakareiden tydsuojelu- ja
koulutusmahdollisuuksia kunnissa.

36w

SUURKUUKKA
Maija iia Maarika
Espoo Tuusula

33 vews

Mari Anne
Espoo

38 e

Tiina Marjatta
Porvoo

39 wan

Eeva-Riitta

40 VOUTILAINEN

Merja Tuulikki
Pieksamaki

Tampere
Virkaeldinladkari-
systeemin jatkuminen

, , Henkildstoasiat , ,
turvattava.

Hygieenikkoeldinlaakareiden
asema ymparistoterveydenhuollon
esimiehind sdilytettavd. Olen
mukana sekd P- ettd E-Savon
maakuntaa valmistelevissa
ymparistdterveydenhuollon
ryhmissa, koska haluan vaikuttaa
muutoksen laatuun. Olen ollut
SOVA:n pj (valtuuskunnan
ulkopuolisena, rekrytoituna) ja
eldinlaakareiden hyvinvointi ja
jaksaminen ovat lahelld sydantani.

41 VAARIKKALA 42 ANTTILA
Sofia Susanna Paula Kristiina
Kaarina Kuopio
Jos minut

danestettaisiin
valtuuskuntaan,
niin aion ajaa
valvontaeldinldakareiden
ja muiden eldinsuojeluvalvonnan
parissa tyoskentelevien
kollegoiden etuja.

BROCKMANN
Annette Tea
Siilinjarvi
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GUNTHER
Jessica Julia
Joroinen

Silke Marjatta
Lapinlahti

46 HARTIKAINEN

Kaisa Karoliina
Kuopio

47 HAUKIPURO

Martta Elisabeth
Kuopio

48 HIRSJARVI

Ida Maria
Siilinjarvi

HOLOPAINEN
Mira Johanna
Juankoski

O HONKAPIRTTI
Kaisa Johanna
Juankoski

51 HUTTUNEN

Anne Maarit Johanna
Kuopio

3
‘41

2 HUTTUNEN
Ulla-Liisa
Siilinjarvi

53 v

Maiju Kristiina
Leppavirta

KROUTSKIH
Olga
Siilinjarvi

5 4 JAAKKOLA

Kaisa Aulikki
Joensuu

Jos mikaan ei koskaan

’ ’ muuttuisi, ei maailmassa
olisi maksamatoja eika

hirvikdrpasia. Vai miten se
sanonta meni

58 o

Tarja Hannele
Juankoski

55 KARVINEN

Irina Annaleena
Joensuu

PIIPPONEN
Maria Sofia
Siilinjarvi

5 6 KORPIKALLIO

Anu Hannele
Juva

‘R

‘Mielestani tarkeda on
ammattikuntamme
yhtendisyys; eldinlaakarin
ammatin arvostuksen
sailyttaminen (tai oikeammin
nostaminen). Tarkeda on
jatkuva eettinen ja moraalinen
tiedostaminen: oman roolimme
tunnistaminen, eldimen oikeudet
hyvdan elamaan, ja hyvdan
kuolemaan, maalaisjarki. -
Kun meitd on yha enemman,
ammattikuntamme jasenet
nakyvat ja kuuluvat mm. erilaisissa
eldinalan harrasteissa. Omilla
valinnoillamme ja esimerkillamme
pystymme edistimaan eldinten
hyvinvointia. On tarkeaa, etta
yhteiskunnassamme tarjotaan
laadukasta koulutusta ja valistusta
myos eri sidosryhmille (eldinten
omistajat, kasvattajat, hoitajat,
kouluttajat, alan yrittajat). Jos me
elainlaakarit emme varmista, etta
tuo koulutus on laadukasta, ja joku
muu taho sen hoitaa, seuraukset
voivat olla ikdvia. Pidan kaikkia
uskomushoitoja, enkeliterapioita
jne.suurena ongelmana, joka
tuntuu koko ajan kasvavan.

6 0 PIRKKALAINEN

Hertta Maikki Elise
Joroinen

61 PURDY

Hanna Kati Eveliina
Siilinjarvi
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3 SAARIKIVI
Marita Marja Hellevi

Leppavirta
tydelaman muutokset

muuttuvassa

maailmassa. Tyollisyystilanteen,
palkkauksen ja asiantuntija-
aseman heikkenemista vastaan on
tehtava toita.

62 RAINIO

Vesa Akseli
Kuopio

6 5 SARPANEN

Sinikka Kaarina
yksityiseldinladkarien,

Kuopio
praktikkoeldinlaakarien,

Kollegiaalisuutta.
pieneldinpraktikkojen asioita.

4 SAIRANEN

Jenni Petra Ulrika
Joensuu

Sydéntani lahella

on eldinladkarien Yrittdjaeldinlaakarien,

o oo o

Tuotantoeldinladkariyhdistys

67

Mari-Anna
Kuopio

68 o

ALA-KURIKKA
Eve Katriina Elisa
Kurikka

7 o FRIMAN

Mari Johanna
Mantsala

Aino Kaarin
Siilinjarvi

75 SAARINEN

Anne Marjut Helena
Marttila

7 2 KORHONEN

Virve Melina
Nurmijarvi

LINDHOLM
Hanna Lovisa
Janakkala

Riikka Maria
Hollola

66 ok

Aino Maria
Joensuu

7 1 KONTTURI

Miia Riikka
Helsinki
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1. Tydehtosopimus
2.Kunnaneldinlaakarijarjestelman
kuin eldinlaakareitakin 3.
ja pienyrittajille. Eldinladkarien
asiantuntemuksen arvostaminen

,
6 y
; CASTRO
- vakaa peruskivi
kehittaminen - tavoitteena
Tydmaailma suurennuslasin
peruskoulutuksen laadun ja
yhteiskunnassa, tyontekijoiden

Hanna Kristiina
Helsinki
’ , yksityissektorin
palkansaajille
kattava jarjestelma joka
suojelee niin elaimid, vaestoa
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille
resurssoinnin turvaaminen,
eldinladkarin ammatin ja
aseman edistaminen
(tydehtosopimukset).

HAMALAINEN
Karoliina Emilia
Helsinki

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimia,
vaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tydmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittajille. Erityisesti minua
kiinnostavat eldinlaakareiden
tyétilanteeseen ja palkkaukseen
liittyvat asiat, eldinladkareiden
tybehtosopimuksen
aikaansaaminen ja
kunnaneldinlaakarijarjestelman
uusiutuminen.

78 wonen

Isa Anna Maria
Hyvinkaa

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimia,
vaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tydmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittajille

79 o

[li Olavi
Mikkeli

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2. Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin elaimia,
véaestoa kuin eldinladkareitakin
3. Tydmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille. Haluan olla mukana
kunnaneldinldakarijarjestelman
muutoksessa ja kehittamassa
liittoa tyontekijalahtéisemmaksi
ammattiliitoksi.

8 o KALLIO-KUJALA
)

Ira Janika
Helsinki

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille
2.Kunnaneldinlaakari-

jarjestelman kehittdminen

- tavoitteena kattava jarjestelma

joka suojelee niin eldimia,

vdestda kuin eldinlaakareitakin
3.Tydmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja

pienyrittdjille. Mielesténi oleellista

ammattikuntamme tulevaisuuden ja

hyvinvoinnin kannalta on
se, ettd pysymme ajan hermolla.
Eldinladkarien koko tyokentta seka
rooli on jatkuvassa muutoksessa,
ja meidan tulee olla mukana
kehittamassa sitd. Omalta osaltani
haluaisin olla vaikuttamassa siihen,

ettd teemme ammattikuntana entista

tiiviimpaa yhteistyota ja pidaimme
huolen jokaisesta kollegasta,
tyénkuvasta riippumatta.

B

81 KOPONEN

Katri Anna Emilia
Espoo

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldaimia, vaestoa
kuin eldinladkareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittajille

82

KUOPPAMAKI
Ilona Helina
Tampere

1. Tyéehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimid, vdestoa
kuin eldinlaakareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittajille

3 LINDHOLM
lina Tellervo

Miehikkala

1. Tydehtosopimus - vakaa

peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnanelainlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimia,
vaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tydmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille

PARISALU
Sofia Elli Katariina
Tampere

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelmdn kehittdminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldaimi,
véaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tyébmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille
ja pienyrittajille. Olen nuori
eldinladkari-yksityisyrittaja, mutta
samalla my6s kiinnostunut
koko ammattikuntamme
edunajamisesta. - Mielestani
olemme jamahtaneet monissa
asioissa “tuttuun- ja turvalliseen”,
ja asioihin pitaisi pystya
suhtautumaan avoimemmin. -
Esimerkiksi palkkiot ovat monessa
asiassa jadneet esihistoriallisille
tasoille, ihmisten ymmarrys
ammattikuntamme osaamista

kohtaan on puutteellista ja kaipaa
heratteen, SOTE uudistus- antaa
mahdollisuuksia my6s meille uudistua
ja vaatia arvostusta kautta linjan
kaikilla osa-aluiella joilla eldinlaakarit
toimivat. - Tuntuu usein silta,
ettd etuliite “eldin-" poistaa esim
palkoistamme julkisella sektorilla
“|adkarin” vaatimustasoa vastaavan

pois. Lisaksi en pida siita, ettemme pida

melua itsestdmme tarkeissa paikoissa,
joissa meidan tulisi olla aktiivisia...
- Yrittdjana minua syo erityisesti
ALV-velvollisuus tai se, etta ihmisilla
on niin vaara kuva eldinladkarille
jaavasta veloituksen osuudesta -
edelleen. Monissa kaupungeissa
ollaan valvoutuneempia, mutta
silti se ei tarkoita ettd ihmiset ovat
valmiita aina maksamaan palvelusta.
Yrittaja on monien kulujen alla ja
toiminta on usein alkuun hankalaa ja
mahdollisesti jopa kannattamatonta,
kulujen ja verojen ollessa suuret ja
asiakaskunnan vasta muodostuessa.
Mielesténi tulisi uudelleen rohkaista

nuoria/uusia eldinlaakareita tarjoamaan
palvelua ja madaltaa kynnysta aloittaa

toimintansa, erityisesti jos halutaan
ettd olemme kykenevia tarjoamaan
palvelua mahdollisimman paljoille
haluaville ja tarvitsijoille, niin ettei

aina olla sidoksissa kuntiin tai suureen

ketjuun. Monille nuorille valmistujille

vaikuttaa kuitenkin kynnyskysymykselta

lahted toiminimelld tekijaksi vaikka

sellasia toita voisi tarjota melkein kuka

eldinlaakari tahansa. Asioita monia,

mutta aloittaa taytyy silla etta saamme

aktiivisia samalla tavoin ajattelevia
nuoria tulevaisuuden tekijoita
vaikuttamaan kaikkien eldinlaakarien
tulevaisuuteen.



PEKKOLA
Heidi Elisa
Ristiina

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimid,
vdestdd kuin eldinlaadkareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille. Sitoudun Nuorten
Eldinlaékarien vaaliteemoihin,
jotka julkaistaan vaaliryhman
ilmoituksessa. Henkilokohtaisesti
haluan painottaa erityisesti
tydsuojelun parantamista ja
tydssajaksamisen edistamista
seka yrittajan sosiaaliturvan
kehittamista.

8 6 PESSALA

Jonna Pirita
Sysma

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimia,
vaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille. Asioita, joita aion
ajaa valtuuskunnassa: eldinlaakarin
ammatin arvostus, nuorten
eldinladkarien tyollistyminen,
tydelamassa jaksaminen ja
tyShyvinvointi, koulutuksen
kehittaminen ja laadun
sailyttdminen

en Kunnanel

87 rens

Pauliina Elisabeth
Helsinki

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimid,
vdestdd kuin eldinladkareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille.

ainlaakariliitto

88

POLLARI
Aleksi Rikhard
Espoo

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimia,
vaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tydmaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille

7/10
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89 REILIN

Johanna Maria
Tampere

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin elaimia,
véestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittdjille. Keskeiset ajatukset:
liiton toiminta eldinldakareiden
muuttuvassa tyokentéssa,
ajan hermoilla oleminen,
kunnaneldinldakarijarjestelman
uudistaminen, hyvan
tyollisyystilanteen, eldinlaakarin
ammatin arvostuksen ja
palkkatason sailyttaminen,
vastavalmistuneiden tyéehdot ja
palkkaus, yksityissektorilla toisen
palveluksessa tyoskentelevien
seka pk-yrittajien asiat,
eldinladkareiden kollegiaalisuus
ja yhteistyo, suomalaisen
eldinlaakarikoulutuksen laadun ja
resurssien turvaaminen leikkausten
keskella

’a

Heidi Marika
Savonlinna

1. Tydehtosopimus - vakaa
peruskivi yksityissektorin
palkansaajille

2.Kunnaneldinlaakari-
jarjestelman kehittaminen
- tavoitteena kattava jarjestelma
joka suojelee niin eldimia,
vaestoa kuin eldinladkareitakin
3.Tyémaailma suurennuslasin
alle - kuunteleva ja reagoiva tuki
erityisesti vastavalmistuneille ja
pienyrittajille

9
0 VESTERINEN

e ¥
-
91 AHOKAS

Emmi Maria
Orivesi

92 AURANEN

Johanna Maria
Kaarina

GARTMAN
Nelli Riina Kaarina
Kerava

94 HAKALA
Kalle Eemeli
Kustavi
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HARJU HAVUKAINEN
Minna Kristiina Heli Inkeri Tarja Anneli
Kolari Eura Orimattila

s Q\F r‘ 1
9 KOTAMAKI

Kaisa Maija
Orimattila

98 omen

Katriina Emilia
Turku

717071 MURRO 1 o 2 MUSTONEN
Anu Pauliina Katja Maaria
Turku Mantsala

17070 LAINE
Carola Anneli
Juankoski

106

PYYKONEN
Paivi Satu Hannele

Ylivieska

1 07 SAINIO
Eino Ari Erkki
Kangasala

165 PENTTILA

Maija Kaarina
Mynamaki
Valvontaeldinlaakarien
asioita erityisesti.

)

10- 104 e

NIINIMAKI

Heini Maria MIKKONEN
Helsinki Anni Hannele
1. Koko yhteisod Karkola

palvelevan, kattavan
kunnaneldinldakari-
jarjestelman kehittaminen
eldinsuojelua ja eldinldakarin
suojelua unohtamatta.
2.Tydehtosopimus yksityissektorille
turvaamaan alan kehitysta.
3.Ratkaisuja pahenevaan
ty6ttomyysongelmaan.

SILVENNOINEN
Elina Inkeri Eero Heikki
Luumaki Joensuu

Eldinlaakarin palveluiden
tasapuolinen saatavuus.
Kohtuullinen tydaika

kuntapraktiikkaan.

)



Valtion Eldinladkarit — tyota yhteiseksi hyvaksi

1 0 SUOLANIEMI

Jenni Elina
Keuruu

oo o0

1) ty6ta, hyvinvointia ja
tyéhyvinvointia kaikille
elainlaakareille 2)
jatkokoulutusmahdollisuuksia
ja urapolkuja kaikenikaisille
eldinlaakareille 3) kollegiaalista
henked ja parempaa yhteistyota
julkisen eldinlaakintahuollon ja
yksityisen palveluntarjonnan vélille

111 TUULI
Tuomo
Heinola

1

4 AHLSTROM

Susanna
Sipoo

11 116 oo

ARO
Tiina-Mari Nina Annika
Helsinki Vantaa

Eaniakariiton | 9710
) , VAALIT2016 |

VALIMAKI

1 1 %na Astrid

Vantaa

Maarit Hannele
Juuka

Muuttuvassa yhteiskunnassa
jamaailmassa yllapitaa
eldinlaakarien ammattitaitoa
esilld - eri sektorit taydentavat
toisiaan, eivét ole ristiriidassa.
Valtion sektorin merkitys
eldin-, elintarvike- ja
ymparistoturvallisuuden
nakokannalta - kaikki hallinnassa
kun homma toimii, kun ei toimi,
sakkaa yhteiskunta yllattavan
laajasti. Maakuntauudistuksen
vaikutus valtion ja kunnan
sektoriin.

1 1 7 KINGELIN

Taina Maritta
Jyvaskyla

1 1 8 MIKKOLA

Siiri Minnami
Helsinki

120 POHJANVIRTA

Tarja Ansa Inkeri
Siilinjarvi

1 1 9 OIVANEN
Leena-Marja
Helsinki
Valtuuskunnassa aion
ajaa seka valtion etta
kaikkien eldinldakarien
asioita. Ajankohtaisten
myllerrysten ammatti- ja
tyokentdssa taytyy olla aktiivisesti
vaikuttamassa mukana.

121

RIKULA
Ulla Kaisa Kirsti Talvikki
Helsinki Kaarina




123

124 VILJAMAA-

Ava Hilja Johanna DIRKS
Turku Satu Kaisli
Amattikunnan yhtendisyys, Kaavi

Eldinlaakariliiton

| 10/10

VAALIT 2016 )

, , eettisyys ja kollegiaalisuus.
Ammattikunnan
yhteiskunnallisen painoarvon
ja arvostuksen sdilyttaminen ja
kasvattaminen. Korkeatasoisen
koulutuksen ja tutkimuksen
edistaminen ja varmistaminen.

Valtuuskunnan opiskelijavaalin ehdokkaat 2016

Postidaanestys 3.10.-2.11.

Opiskelijaechdokkaat

’ , Opiskelijoiden edut liitossa,

kandien ja vastavalmistuneiden
palkkasuositusten paivittaminen,
tydehdot seka vastavalmistuneiden
tukeminen ty6elamaan
siirtymisessa.

2 HELJANKO
Viivi Eveliin
Helsinki

NAAPI
Anna-Maija Tuulia
Vantaa

SAARANEN
Eini Helena
Vantaa

___________________________________________________

| Ehdokkailla oli vapaaehtoinen mahdollisuus lahettaa I
' valokuva ja kertoa mita asioita aikoo ajaa valtuuskunnassa.
: Lahetysaika paattyi 9.9.2016 klo 16. :

___________________________________________________

SUOMEN ELAINLAAKARILIITTO
FINLANDS VETERINARFORBUND



