aiNlaakanlittoon
Kuuluminen kannattaa!

Liitto turvanasi: vaikuttaa ja neuvoo

Joukkovoima ja vaikuttava elainladkariaani syntyvat yksittaisten elainlaakarien
liittymisestéa yhteiseen joukkoon. Korkea jarjestaytymisaste, noin 82 prosenttia,
vahvistaa yhteiskunnallista edunvalvontaa ja vaikuttavuutta — pidetaan siita kiinni.
Liitto tarjoaa myds henkilékohtaisia palveluja ja etuja.

"Olen ylped saadessani
olla csa eldinlidkdnikuntaa. "Liiton asiamieheltd sain
Eettinyys ja kollegiaalisuus kétewdati tietaa mitd kaikkea
Liiton jasentutkimus Ja mitd ei — anneksi seluittelin
omasta taskustani!”

Liiton jdsenneuvonnasta kuultua

Liittoon kuuluu henkild- mm Mné liiton opio
jasenia: opiskelijoita, keljjaillassa korostetun /ayauwen
julkisen sektorin tydoopimukoen laatimista. Suhtau-
palkansaajia, yrittajia, tuminen oli varsin asiallista, kun
yksityisen sektorin halusin tehdd sopimuksen ennen
palkansaajia, ammatin- aloittamista. Tiukkuus kannatti, ja
harjoittajia, yliopiston ehkd sekin, ettd sanoin tarkistutia-
tydntekijoita ja elakelaisia. vani tydnantgjan sopimusluonnok-
sen li .

Monipuolinen joukko!
Jésen, 27 vuotta
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Terve ja hyvinvoiva elainld&kari — liiton tavoite.




Edunvalvonta | Neuvonta | Suomen Eldinlaakarilehti
| Elainladkaripaivat | ... ja muut jasenedut.

Ji eout on udl celpoi henkilkohtai l i

Paivitetty 11/2023, Suomen Elainlaakariliitto ry Teksti: Anna Parkkari Kuvat: Suvi Elo, Anna Parkkari Ulkoasu: Anna Parkkari & Reija Jokinen PPD

Liittosi puhuu eldinladkarien puolesta,
valvoo etuja ja edistaa alan ty6oloja, tunne-
tuksi tekemista ja painoarvoa.

Liitto neuvottelee kuntien eléinldakarien
palkoista seka tybehdoista ja vaikuttaa
valtion ja yliopiston palkansaajia koskevien
ty6- ja virkaehtosopimusten tekoon.

Jasenena saat tukea tydurasi kdanteisiin.
Liiton tavoite on menestyva ja hyvinvoiva
eléinladkari tyéssa ja vapaalla.

Aktiivisella vaikuttamisella liitto on
parantanut ammattikunnan olosuhteita.
Esimerkkeina erityisaitiyspaivaraha, eldin-
lagkintdauton verovapaus, yha kehitettavat
kunnaneldinlaékérin paivystysjarjestelyt, tydhyvinvoinnin tuke-
minen, tydehtosuositukset ja muut suositukset, eldinladkarin
tydterveyden ja -turvallisuuden edistdéminen Ty&terveyslaitoksen
kanssa seké tdydennyskoulutuksen jarjestaminen.

Liitto vaikuttaa lainsdadantdon: lakiin eldinlddkaripalvelujen
jarjestamisesta, eldintautilakiin, 1&akelakiin, lakiin eldinten hyvin-
voinnista ja elintarvikelakiin.

Olemme osa korkeasti koulutettujen keskusjarjestda Akavaa,
neuvottelujarjestd JUKOa ja Euroopan eléinlaakarijarjestojen
FVE:ta. Akava vaikuttaa palkkoihin, vuosilomiin, vanhempain-
vapaisiin, ty6- ja tydsuojelulainsdadantdon, eldkejarjestelmiin,
ansiosidonnaiseen ty6ttomyyskorvaukseen, méaraaikaisten tyo-
suhteiden rajoittamiseen ja vuorotteluvapaaseen. FVE vaikuttaa
Euroopan Unionin lainsdadéantéon. Kuulumme myés Laakariliitto-
jen neuvottelujarjestdon (LNJ). LNJ on 1&d8karien, hammaslaaka-
rien ja eldinladkarien yhteinen neuvottelujérjestd, jonka tehtavana
on hoitaa kaikkien la&kariryhmien edunvalvontaa.

Siné voit halutessasi osallistua ja vaikuttaa liiton
valiokunnissa, valtuuskunnassa ja hallituksessa.

Ty6ttdmyysturva ja vuorotteluvapaakorvaus ovat parempia
tyottémyyskassaan kuuluvalle. Kassaan on liityttava itse.
Palkansaaja voi kayttaa Lakimiesten ja Laékéarien tyo6tto-
myyskassaa, jasenyys on 42 euroa vuonna 2024. Yrittdjan
kannattaa perehtya ja halutessaan liittya Yrittajdkassaan.

Jéaseneduista tarkemmin liiton verkkosivujen jasenosiossa.
Lukemiseen tarvitset jasen- eli Fimnet -tunnuksen. Avoimilla
sivuilla on my®6s listaus eduista.

Jaseneduista
turvaa ja tietoa:

Neuvontaa: Liiton asiamiehet neuvovat
tybsuhdeasioissa, yrittajyyteen liittyvis-

s& asioissa ja muissa ammatin juridisissa
kysymyksissé. Neuvottelujarjesté JUKON
luottamusmiehet auttavat valtion, kunnan
ja yliopiston palveluksessa olevia liiton ja-
senia. Eldinldékéarin vero-opas julkaistaan
vuosittain. Tybeldmén peliséénnét -kokonai-
suudessa jasensivuilla on paljon tyéelaméan
lakitietoa ja ohjeita esimerkiksi tydsopimuk-
sen tekoon.

Vakuutukset: Liitto maksaa eléinl&akéarin vastuu- ja oikeusturva-
vakuutuksen ja luottamustoimisen jasenen jérjestévakuutuksen.

Ammattiasiaa perehdyttavaksi: Suomen Elainlaakarilenti
kahdeksan kertaa vuodessa & sahkoinen jasenkirje vahintdan
kuudesti vuodessa. Verkkosivujen jasenosiossa on tuoretta
ammattiasiaa, tyOpaikkapalsta ja Fimnet-palvelut.

Puhti-palvelut eli puhelinreseptipalvelut veloituksetta henkil6ja-
senille ja Fennovet tilipalveluiden (ent. Tilipalvelu Elli) palvelut
jasenhintaan.

Koulutusta & teemailtoja: Eléinlaakaripaiville ja Fennovetin
koulutuksiin edulliseen jasenhintaan, kdytdssasi on sdhkdinen
koulutuskalenteri. Kirjanpito- ja verokurssit, koulutukset seka
teemaillat.

Opiskelijoiden apurahat: Matka-apurahat opiskelijoille haetta-
vana kahdesti vuodessa.

Muita jasenetuja: Member+ edut palvelevat kaikkia akavalais-
ten liittojen jasenid lomalla ja arjessa vaihtuen kausittain.
Akavalaiset Yrittdjat AKY ry:n etuja yrittgjille. Danske Bankin
asuntolainaedut, Danske Bankin sijoittamisedut ja DanskeBankin
edut kahden vuoden sisélla tutkinnon — ELK, ELL, ELT ja erikois-
eldinldékari — suorittaneelle. Fondian VirtuaaliLakimies.

Liiton logon kayttdoikeus tietyilld ehdoilla.

Jasenmaksu on véhennyskelpoinen henkildkohtaisessa vero-
tuksessa. Jadsenmaksu on 1,39 % palkkatuloista ja elinkeinotoi-
minnan tuloksesta: 12-42 euroa kuukaudessa. Opiskelija
40/139 e, erityisista syistd alennettu 139/202 e, elakeladinen 0 e.
Jésenmaksun maksimi on 505 e.

Liiton jasenneuvonnasta kuultua

www.sell.fi




