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Ryhtia taydennyskoulutukseen

Eldinldakiriliiton uusi koulutuspoliittinen valiokunta aloitti tydnsd vuoden
alussa. Sen tehtidvind on seurata ja pitdd esilld tAydennyskoulutus- ja erikois-
tumisopintoasioita, seurata eldinldidkirikoulutuksen vastaavuutta yhteiskunnan
tarpeisiin sekid ottaa kantaa opiskelijamiiriin sekd opiskelijamateriaaliin.
Lisiksi valiokunta selvittdid mahdollisuutta osaamisrekisterin luomiseen seki
kiypihoitosuositusten valmisteluun.

Eldinlddkirin perus- ja jatkokoulutusta pohditaan ensisijaisesti eldinlai-
ketieteellisessd tiedekunnassa. Lisdksi tarvitaan asiantuntijoita linjaamaan ja
suunnittelemaan eldinldiakirien tiydennyskoulutusta. On hienoa, ettd liiton
koulutuspoliittisen valiokunnan jisenet paisevit osallistumaan tiedekunnan
perus- ja tiydennyskoulutusta kehittiviin tyoryhmiin. Liitolla on edustaja
tiydennyskoulutustyoryhmissi, opiskelijoiden rekrytointitydryhmissi ja tie-
dekuntaneuvostossa. Eldinlddkiriliitto pddsee vaikuttamaan eldinldidkirin am-
mattiin valmistuvien opintoihin alusta asti sekid suunnittelemaan pitkijinteistd,
suunnitelmallista ja koordinoitua tiydennyskoulutusta, jonka olisi tarkoitus
vastata tyoeldmin arjen ja yksilon tarpeisiin.

Eldinldikarien tiydennyskoulutus on vilkasta, yhdistykset jarjestivit omat
korkeatasoiset koulutuspiivinsi vuosittain. Suomen Eldinlddkiriliitto jarjestda
vuotuiset Eldinlddkiripiivit, Fennovet useita tilaisuuksia vuosittain ja lddke-
teollisuus jirjestdd omia koulutustilaisuuksiaan. Haasteena on ollut koordinoi-
mattomuus: kukaan ei seuraa eikd kokonaisvaltaisesti suunnittele koulutusti-
laisuuksia ja aiheita, tapahtumien toistuvuutta ja jatkuvuutta kokonaisuutena.
Tiedekuntaan perustettiin vuosien tauon jilkeen tiydennyskoulutustyoryhma,
jonka tehtivind on koordinoida elidinlddkireille annettavaa tiydennyskoulu-
tusta. Koulutuksen koordinointi palvelee myos erikoistujia. Erikoistuvat eldin-
ladkarit kerddvit osan jatkotutkinnostaan tdydennyskoulutuksista. Silloinkin on
tarkedd, ettid erikoistuja voi suunnitella koulutuksensa jopa vuosien pddhin.
Tiydennyskoulutuksessa tuotetaan toistuvia, erikseen sovitulla taajuudella to-
teutuvia suunnitelmallisia tiydennyskoulutustilaisuuksia eldinldikinnin kaikille
toiminta-alueille. Koulutuksen tarjoajat suunnittelevat yhdessi, kuka mitikin
koulutusta tarjoaa vuoden mittaan, jotta viltytiin paillekkiiseltd tarjonnalta.

Tiaydennyskoulutuksen tavoitteena on syventidi tietoa jirjestelmaillisesti
peruskoulutuksen luomalle pohjalle. Haasteena on ammattikunnan tyoteh-
tivien moninaisuus. Koulutustarjontaa tarvitaan praktiikassa, valvonnassa ja
tutkimuksessa. Praktiikassa tarvitaan vihintdinkin tuotantoelidinten, hevosten
ja pieneldinten sairauksiin liittyvin osaamisen pitimistd ajan tasalla, kehitti-
misestd puhumattakaan. Tavoite on melkoinen: kullekin eldinliddkérille sopiva,
etukiteen tiedetyin vilein annettava, ammattitaitoa kehittiva koulutus koko
tyburan ajan. Pelkdstidn ajan tasalla pysymiseenkin tarvitaan koulutusta

Koulutuspoliittinen valiokunta on aloittanut tyonsi reippaasti: jisenet
edustavat eldinlddketieteellistd tiedekuntaa, Eviraa, kunnan- ja yksityissektorin
eldinlddkireitd sekid Fennovet Oy:td. Se valmistelee Eldinlddkiriliiton lausunnot
ja kannanotot eldinldidketieteellisen tiedekunnan, Akavan seki eurooppalaisen
eldinldadkirijarjeston eli FVE:n kisittelemiin asioihin. Valiokunta on myos ot-
tanut kantaa muista EU-maista kuin Suomesta valmistuneiden eldinlddkirien
patevoitymiseen virkatehtiviin. Suurin tyo valiokunnalla on osallistua tiyden-
nyskoulutuksen koordinointiin ja huolehtia osaltaan, ettd tiydennyskoulutus
pohjautuu tieteelliseen tutkimukseen, on puolueetonta ja riippumatonta. Tahin
tyohon olemme saaneet valjastettua valiokuntaan erinomaiset asiantuntijat.
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