Laaja osallistuminen
vahvistaa liittoasi.
Kayta aantasi.

Vaalivuosi 2016

Paakirjoitus

— kiinnostaako ammattikunnan tulevaisuus?

Eldinldakariliiton paatoksenteko perustuu edustuk-
selliseen demokratiaan. Valta kuuluu jisenille. Tana
vuonna valitaan valtuuskunta, liiton korkein paattava
elin, vuosille 2017-2019. Mit4 useampi jasen kéyttad
vaaleissa ddnensd, sitd vankemmalle pohjalle liiton
toiminta ja vaikutusvalta rakentuvat.

Jasen vaikuttaa aanelliin omaan eldinlaakarin
tulevaisuuteensa. Vaaleissa jaossa oleva valta jaetaan
ainoastaan d4anensa kiyttaville. Valitut edustajat paat-
tavat myos nukkuvien jdsenten puolesta.

Valtuuskunta pdittad toiminnan suuntaviivois-
ta hyviksymalla tavoite- ja toimintasuunnitelmat,
budjetin seki valitsemalla liiton hallituksen, liiton
puheenjohtajan ja val-
tuuskunnan puheen-
johtajat. Valtuuskunta
myos johtaa Eldinl4a-
kariliiton toimintaa
pohtimalla tulevai-
suuden eldinldakérin
tyota ja tyollisyyttd
sekd ammattikunnan yhteniisyytta.

Lisdksi valtuuskunta ohjaa liiton toimintaa yksi-
tyiskohtaisemmin. Valtuuskunta linjasi vuonna 2014,
ettd ymparistoterveydenhuollon on kuuluttava sote-
uudistukseen. Tdmén tavoitteen eteen liiton hallitus,
puheenjohtaja ja toimisto ovat aktiivisen johdonmu-
kaisesti tyoskennelleet. Sote-uudistus tulee muokkaa-
maan kaikkien eldinlddkarien tyokenttad, vaikka em-
me vield tiedd miten. Nyt voimme vield itse vaikuttaa,
miten ja mihin suuntaan tydolosuhteet muuttuvat
sote-uudistuksessa. Sote vaikuttaa myos yksityissek-
torilla tyoskentelevien jasenten tyéntekoon.

Tulevalla valtuuskuntakaudella Eldinldakariliitolla
on suuria haasteita ja valtuuskunnan rooli korostuu.
Liiton tavoitteena on toimia tasapuolisesti kaikkien
ammattiryhmien edunvalvonnassa. Liiton toiminnas-
sa tarvitaan sen jasenten osaamista ja nakemyst, jotta
toimenpiteet voidaan suunnata tarpeiden mukaan.
Mité laajemmin eri alat ja ryhmit ovat valtuuskun-
nassa edustettuina, sitd parempi se on koko suoma-
laiselle eldinladkérikunnalle. Paatosten pohjaksi on
hyvé saada erilaisia ndkokulmia.

Yhteiskunta eldinladkirien ymparilld muuttuu.
Eldinladkarin ammatillinen autonomiakaan ei ole
endd itsestdanselvyys. Eldinldakirien maaran lisaan-
tyessd ovat paineet suostua saneltuihin tydehtoihin
kasvaneet.

Liiton vaalit ovat suhteelliset listavaalit, joissa
kaikki vaaliryhmén dénet lasketaan yhteen. Pitka
ehdokaslista ja ddnien keskittiminen ovat tehokkaita
danten kerddjia. Tama nakyy nykyisen valtuuskun-
nan jakaumassa, jossa kuntasektorin jasenten osuus
on 46 prosenttia, kun sen osuus jasenkunnassa on
16 prosenttia. Yrittdjien ja itsendisten ammatinhar-
joittajien osuus valtuuskunnassa on 2 prosenttia ja
jasenkunnassa 9 prosenttia. Valtiosektorin vastaavat
luvut ovat 11 ja 7, yliopistosektorin 9 ja 4 seké yksi-
tyisten palkansaajien 14 ja 15.

Aégnestysprosentti ei ollut viimeksi kovin hyvi,
vain noin kolmannes jasenista kaytti aantdan. Am-
mattikunnalla on yhteisid asioita, joita jonkun on
hoidettava. Yksiloind emme pirjdd pidemman paélle.
Ei ole yhdentekevidd, mité ja miten asioita hoidetaan.
Kaytd siis 44ntési. Eldinladkériliitto on sitd vahvempi,
mitd enemmin sen jdsenet osallistuvat toiminnan
kehittdmiseen.

Valtuuskunnan vaalit jarjestetdan
3.10.-2.11. Ehdokasasettelun tarkeét
péivat kerrotaan keviddn aikana,
kunhan vaalilautakunta on aloit-
tanut tyonsd.

Tule mukaan vaikuttamaan
tai kysy aktiivista kollegaa eh-
dokkaaksi. Adnestd ja keho-
ta tyokavereitasikin danes-
tdmadn.

Marjatta Vehkaoja
toiminnanjohtaja, ELL
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