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Inom komfortzonen

Livet borde vara en fortgaende utveckling, att ldra sig nytt, att utmana
sig sjlv.

Arbetstagarna forvintas uppdatera sina kunskaper och sitt kun-
nande i arbetsfragor, man talar om ett livslangt lirande. Inom
veterindrmedicinen 6kar var kunskap om likemedlens och behand-
lingsmetodernas verkningar hela tiden. Samtidigt utvecklar man helt
nya metoder och likemedel eller i varje fall tar vi i bruk nygamla
tekniker fran det medicinska filtet

I sig sjilv dr en vetenskapsgrens utveckling en utomordentligt po-
sitiv sak: allt flera sjukdomar och allt svarare trauman kan behandlas
och patienterna erhaller hjilp. Nya behandlingsmojligheter hjilper
ocksa aktorer med en passionerad instillning till sitt behandlingsar-
bete att uppfylla sina egna hoga kriterier pa att lyckas. Pa en allmin
niva verkar troskeln for tillricklig, for att inte siga god, behandling
bli allt hogre. I dag kan ocksa djurdgarna kriva en relativt hogklassig
behandling och veterindren ir inte lingre en absolut auktoritet. Det
krivs mera dn att veterindren anlinder pa sjukbesok eller att fa en
tid till mottagningen for att kunderna skall vara nojda.

For att utveckling skall ske borde man limna sin egen komfort-
zon. Man tinker att utmaningar och knepiga fall samt tidvis upplevd
patryckning utvecklar vara kunskaper. Detta dr sikert ocksa fallet
om aktoren besitter resurser och medel att bemoéta utmaningen: at-
minstone relativt gott om tid till problemlosning, tillgang till bekanta
informationskillor, mojligheter till kollegiala diskussioner samt ett
intresse och ork att ta sig an problemet. I vardagens virld med be-
grinsade resurser kan komfortzonen krympa och bli sniv oberoende
om det ror sig om inre eller yttre resurser.

Praktiken har sina sidor, emedan att l6sa utmanande fall skinker
sin egen form av tillfredsstillelse, en stolthet 6ver att kunna och gott
sinnelag Gver att patienten far hjilp. Men om den tillfredsstillelse som
eventuellt infinner sig vid dagens slut redan innan arbetsskiftet borjar
foregas av en angest om hurudan den utmaning 4r som anlinder i
skepnad av en sjuk hund, katt eller orolig dgare?

Vad hinder om oOverlevnadsstrategin utgors av tanken att "nog
loser sig detta pa nagot sitt — bra eller daligt, vem bryr sig”. Star
sanningen att finna i Facebook i ett uttalande min kompis fillde:
"Alltid uppmanas man att limna komfortzonen. Nu idr det faktiskt sa
att tidvis 4r det bra att bli kvar dir, inom zonen man bist kinner till.”

Man kan dock forsoka utvidga sin egen komfortzon. Dirtill ger
Veterindrdagarna en utmirkt mojlighet. Forutom djurslagsvisa baspa-
ket har vi i ar lagt till en modul God behandlingspraxis, som kunde
erbjuda matsick till att i vardagsarbetet stanna kvar inom komfort-
zonen med uppdaterade praktikkunskaper. Forhoppningsvis dr de
stundande Veterinidrdagarna ocksa socialt en komfortzon!

Vil mott pa Veterindrdagarna ar 2012!
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