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Malet ar noll olyckor!

Det overgripande temat for Veterindrdagarna i borjan av december 4r veterini-
rens skydd. Aven i 6vrigt bjuds det pa aktuell information.

Samtliga foreldsningsavsnitt innehaller foreldsningar som sirskilt beror aho-
rarna, informationsinslag om arbetssikerhet och synpunkter pa forebyggande av
sarskilda risker som ingar i veterindrarbetet. Ett verktygspaket om arbetssiker-
hetsfragor erbjuds for veterinirchefer. Den birande tanken vid planeringen av
helheten var att det dven ska ga att glida runt lite bland avsnitten. Information
om sikert arbete kan under dagarna skaffas fran olika perspektiv genom att
vilja presentationer kring temat i olika salar.

Nir det giller utvecklingen av sikerhet i arbetet ligger fokus pa oss sjilva.
Utbildningsutskottet dr Overtygat om att bade veterinirernas attityder och viljan
och formagan att utveckla arbetssikerhetsliget hiarror fran aktuell vetenskaplig
och framfor allt praktiknira information. Allt detta erbjuder vi pa Veterinirda-
garna om en dryg manad.

Ett 6vergripande tema for dagarna dr fortfarande nagot nytt och frischt
pa Veterindrdagarnas program. Nu ir det andra gangen som avsnitten har ett
genomgripande tema. Utbildningsutskottet kan med stolthet — och idven lite
spdnning — presentera ett par andra reformer som vi kommer att fa uppleva i
framtiden: affirsavsnittet ska dven innehalla teman som ofta forknippas med
arbetslivet. Vartannat ar 4r avsnittet mer omfattande och pagar hela dagen, och
vartannat ar ordnas det som ett halvdagsprogram. I fortsittningen kommer av-
snittet Vetenskaplig forskning att alternera med affirsverksamhetsavsnittet som
hel- och halvdagsprogram.

Det tidigare kottkontrollavsnittet ersitts av ett avsnitt som heter Fran dkern
till bordet. Perspektivet har utvidgats sa att det forutom slakteriet nu omfattar
primidrproduktion och foridling av samtliga animaliska livsmedel. T ovrigt star
sig dagarnas traditioner: i ar har vi fyra utlindska foreldsare fran den absoluta
spetsen inom sina respektive omraden, och aktuell och ny information har
valts som teman.

Utover att Veterindrdagarna fortfarande 4r det viktigaste fortbildningseve-
nemanget for veterinirer, 4r det ocksa arets viktigaste sociala tillstillning som
forenar veterindrer. Var annars kan man samtidigt fordjupa sin yrkeskompetens,
traffa kollegor specialiserade inom samma omrade samt studiekompisar som
verkar inom helt andra sektorer? Att byta tankar med kollegor, kanske 6ver en
kopp kaffe eller pa Orions traditionella cocktailparty, ir sirskilt viktigt under
dessa ekonomiskt osikra tider.

. och sedan en asnebrygga: nir ni diskuterar med arbetsgivaren om att delta
i utbildningarna, giller det att komma ihag att veterindrerna har en lagstadgad
skyldighet att se till att de uppritthaller sin yrkeskompetens genom att delta i
kompletterande utbildning, och arbetsgivaren har en lagstadgad skyldighet att
skapa forutsittningar for detta.

Veterindrkaren har alltid gett mycket feedback pa Veterinidrdagarnas innehall
och 6nskemal om teman for kommande ar. Feedbacken har varit mycket vir-
defull for utbildningsutskottet. Feedbacken har drivit planeringen av teman och
avsnittsreformen for de kommande dagarna. Beritta for oss hur vi har lyckats
och hur dagarna borde utvecklas i fortsittningen. Vi behover ocksa forslag till
overgripande teman for dagarna. Pa detta sitt kan vi tillsammans gora arets
hojdpunkt dnnu bittre.

Vi ses igen pa Veterinirdagarna!
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