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Varlden forandras, sa ocksa
veterinarforetagaren

Under de senaste aren har veterindrerna vaknat till att fordndra
virlden.

Braket med vardpersonalens arbetsavtal 6ppnade vara 6gon:
vi fattade att vi lever i samma virld med de 6vriga foretagen och
att lagbundenheter inom arbetslivet ocksa giller pa djurkliniker.
En djurklinik 4r efter allt inte bara en hobby, utan ett foretag
och en arbetsplats.

Vi blir snabbt en del av den ovriga foretagsvirlden. Det 4r inte
langre sjilvklart att kliniken 4gs av en veterindr som arbetar dir
utan dgaren kan i fortsittningen vara ett investeringsbolag som
dgs av internationella banker och forsikringsbolag. Forindringen
ir en stor utmaning for oss veterindrforetagare. For att vi skall
klara oss ocksa i framtiden maste vi utveckla var yrkeskunskap
och inom foretagandet. Man har ocksa inforskaffat kunskap inom
ekonomisk forvaltning och marknadsforing, bade i hemlandet
och utomlands.

Det ekonomiska kunnandet och ledarskapet kommer i fram-
tiden att betyda mera 4n vi for nagra ar sedan kunde ana. Da
branschen forindras till att bli riktig affirsverksamhet blir det
innu viktigare att forhandla om spelreglerna.

Forbundet har aktivt gett sig med i fordndringen inom den
privata sektorn. Efter forslaget till arbetsavtal for djurskotare som
jobbar pa djurkliniker har man tagit upp till behandling forslaget
till arbetsavtal for veterinirer. Detta 4r en viktig sak bade for oss
foretagare och for veterindrer som arbetar pa de privata klini-
kerna. Ur foretagarens synvinkel uppritthaller de gemensamma
spelreglerna en sund konkurrens och lagom bra arbetsvillkor
hindrar en forsiljning av veterinirtjinster for en spottstyver. En
bra loneniva for veterinirer ir till nytta ocksa for veterinirfore-
tagaren emedan den storsta delen ocksa av vara inkomster dr
praktikinkomster. D4 man gemensamt har kommit 6verens om
saker mellan foretagar- och arbetande veterindrer och da alla
veterindrer har tillgang till rekommendationerna blir det klarare
att forhandla om arbetsvillkoren pa alla branschens arbetsplatser.

Veterindrforbundet etiska regler fornyades i varas pa fullmik-
tiges mote. Med hjilp av dem skoter vi om yrkeskarens upp-
skattning och tillforlitlighet. Jag ser det som viktigt att forutom
att efterfolja reglerna ocksa att beritta for kunderna att man
pa var klinik efterfoljer veterindrforbundets etiska regler och
arbetsavtalsrekommendationer. Veterindrforbundet kan vara ett
kvalitetsstimpel for oss veterindrforetagare. Nir vi 6ppet forbin-
der oss till forbundets arbetsavtalsrekommendationer och etiska
regler signalerar vi till vara kunder att vi 4r en réttvist och rejilt
foretag som agerar etiskt och pa vilket man kan lita. Det 4r ett
noje att begagna sig av ett rejilt foretags tjanster.
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