Suomen Eldinldidkirilehti

642

2011, 117, 10

Utbeningar och beslut

Veterindrforbundets fullmiktige satt pa mote i Helsingfors en lordag i mitten av
november. Motesplatsen, Likarhusets auditorium, utgjorde en virdig omgivning
for motet. En glidjande stor skara ledamoter var ndrvarande och ledamoter med
forhinder representerades av sina suppleanter sa motet var mer 4n vil beslutfort.

Genom grundlig diskussion har fullmiktige ocksa tidigare visat sin aktivitet.
Sa ocksa nu. Ledamoterna nodjde sig inte med en roll som gummistimpel
utan benade grundligt ut styrelsens propositioner och gjorde egna dndrings-
forslag. Detta krivde givetvis sin egen tid och motet dverskred ordentligt
den reserverade tiden. Fullmiktige dr forbundets hogsta beslutande organ
dir varje medlem maste ha mojlighet att uttrycka sin asikt och inverka pa
beslutsfattningen. Detta giller speciellt de ledamoter som inte har deltagit i
beredningen i forbundets utskott eller styrelse. Da beslutsforslagens grunder
ir noga genomtinkta och utbenade kan man binda sig vid besluten och
ingen eftertvitt behovs.

Forbundets malprogram for aren 2012-2014 och budgeten for ar 2012 ska-
pade de livligaste diskussionerna. I malprogrammet gjordes en del dndringar
som i forsta hand beror hur arbetstagares och arbetsgivares asikter beaktas
i veterindrstationernas intressebevakning samt hur dialogen om samarbetet
mellan den kommunala och privata sektorn kan forbittras och problemen
kartliggas.

Pa grund av den hojda allmidnna kostnadsnivan inneholl férbundets bud-
getforslag en forhojning av medlemsavgiften samt en del kostnadsbesparingar.
De viktigaste sparmomenten var overgangen till ett elektroniskt nyhetsbrev
och att forbundet inte linge betalar medlemsavgiften i likarnas arbetslos-
hetskassa for sina lontagarmedlemmar. Efter en livlig diskussion och ett antal
omrostningar godkidndes budgeten i stort enligt propositionen. Medlemsbladet
gar fortfarande att fa i pappersversion per post, man bor bara anmila det till
forbundets kontor (se sidan xx).

Den privata sektorn har nu, for forsta gangen, en stark representation i
fullmiktige och diskussionen mellan den privata och kommunala sektorn
aterspeglar sig pa fullmiktiges agerande samt pa den diskussion som fors dar.
Arbetet inom bigge sektor har sina goda och daliga sidor. Lyckligtvis kan vi i
alla fall i princip fritt vilja mellan dem, vilket forbundsordférande Kirsi Sario
konstaterade i sin kolumn i foregaende tidskrift. Veterinidrerna utgodr en liten
yrkeskar och i det langa loppet ir karens enhet alla veterindrer till fromma.
De inre intressekonflikterna ir inte odvervinnliga utan bor 16sas genom saklig
dialog och utredning av problemen.

Anordnandet av veterinirjouren och speciellt den differentierade smadjurs-
jouren dr kanske den sak som mest skaver i forhallandet mellan den privata
och kommunala sektorn. Privata kliniker kan man inte tvinga till jour om 4n
ett behov skulle foreligga. Att ga jour med den nuvarande prisnivan l6nar sig
helt enkelt inte och man fortjanar bittre med praktik pa dagtid. Den kom-
munala sektorn gillar inte att fa skota om bara besvirliga fall under kvillstid
och veckoslut. Som helhet tagen maste veterinidrvarden sta pa hallbar botten,
forutom ekonomiskt ocksa etiskt och djurskyddsmissigt, Detta bor man beakta
i kommunernas planer och jourarrangemang. Om avstiandet till jourhavande
klinik blir oproportionerligt langt upphor jouren i praktiken att gilla ur det
sjuka djurets perspektiv.
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