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Fullmaktige begrundar
utmaningar i Uleaborg

Veterindrforbundets fullmiktige har under de senaste aren hallit méte en gang
om aret pa annan ort dn i Helsingfors. Denna gang satt man av i Uleaborg for
att fira ett ljust veckoslut i maj i formen av ett varseminarium. Staden visade upp
sina bista sidor: det soliga vidret gynnade oss och motesplatsens centrala lige
erbjod forutom seminariet en mojlighet for dem som var villiga att ocksa bekanta
sig med staden. Fastin fullmiktige i tiden valdes utan val vill medlemmarna verka
pa forbundets verksamhet och ta stillning i olika fragor. Detta tog sig uttryck i
en aktiv diskussion under seminariet pa lordagen och under fullmiktiges mote pa
sondag formiddag.

Lordagens seminarium borjade med att den ledande hygienikern i Uleaborg,
kollegan Leena Tuuri, beridttade om hur veterinirvarden har arrangerats i Uleaborgs
samarbetsomrade, som forutom staden bestar av en mingd kranskommuner. Inne
i staden har veterindrerna gemensamma tidsenliga mottagningsutrymmen. Jouren
for sma och stora djur har skiljts at och kan veterindrerna i regel specialisera sig
pa att skota antingen sma eller stora djur. Arrangemangen ger mojligheter till en
betjaning som grundar sig pa tidsbestillning ocksa inom stordjurpraktiken. Som en
avslutning pa dagen bekantade sig alla villiga med mottagningsutrymmena.

Veterindrvardslagen som tridde i kraft i forra aret i november och lagen samt
dess verkstillighet var seminariedagens anda inslag. Saken var uppe redan under
senaste hostmote. Ocksa denna gang berittade Eviras konsulterande tjinsteman
Antti Nurminen om saken, som i tiden ocksa satt med i arbetsgruppen som for-
beredde lagen.

I lagens verkstillighet har det forekommit avsevirda regionala skillnader. Kom-
munerna ser ut att vara mycket forsiktiga i att inritta separata tjanster for 6vervak-
ningsveterindrer och stiller sig skeptiska till statens vilja att delta i de kostnader
tjdnsternas inrittande och bedrivande i framtiden skapar. Dessutom har det uppstatt
meningsskiljaktigheter 6ver de arvoden som utbetalas at praktiserande kommu-
nalveterinirer for att utfora 6vervakningsuppgifterna, trots att pengarnas ursprung
ir i statens kassa. Att bilda storre samarbetsomraden 4n tidigare samt nya jourar-
rangemang upplevs stillvis ocksa av kollegerna som svart och man vill inte dndra
pa existerande strukturer. Manga stenar tarvar dnnu pa att vindas. Att applicera
veterindrvardslagen pa filtet sa att ocksa veterindrernas intressen beaktas sa bra
som mojligt kriver fortfarande en aktiv insats av bade Veterindrforbundet och av
kolleger som fungerar pa lokal niva.

Seminariedagen kulminerade i ett grupparbete som leddes av ordférande Sanna
Hellstrom, i vilket man begrundade kommande forindringar i veterindrernas
verksamhetsfilt. Ett tema som kom fram var 6kad konkurrens bade inom yrkes-
karen och med andra yrkesgrupper om de uppgifter som traditionellt har tillhort
veterindrerna. Ett konstaterat faktum var ocksa kundernas kravniva som har stigit,
bade inom smadjurs- och stordjurspraktiken. I konkurrensen mellan veterinirer 4r
veterindrernas enda mojlighet, féorutom de begrinsningar som nimns i lagen om
yrkesutdvning, att vara bittre 4n andra 4r. Om veterindren anser nagon uppgift
vara mindre viktig eller behaglig och skoter den daligt eller later bli att skota den
ar andra yrkesgrupper nog firdiga att ta hand om dem. Denna diskussion har pa
sistone forts om bl a om djurhidlsovarden och djurskyddet, uppgifter som veteri-
nirerna pa grund av sin skolning dr bist limpade att skota.

Pa hosten forrittas val av fullmiktige: verksamheten och paverkan kriver del-
aktighet av veterindrer fran olika sektorer och omraden samt med olika asikter.
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