Suomen Eldinlaiakariliiton valtuuskunta: Tiedote 26.4.2009
Elainlaakarit huolehtivat eldinhoitajien tyooloista

Suomen Eléinldakériliiton valtuuskunnan kevéatkokous ja seminaari pidettiin Turussa 25.—26.4.
Seminaarissa pohdittiin eléinldakinnan, ympéristéterveydenhuollon ja elédinlaédkéareiden
tulevaisuutta. Kokouksessa kéasiteltiin s&dntémaééraisié asioita. Kokouksen yhteydesséa
Elainlaékariliitto julkisti suosituksensa eléinléékéreille eldinhoitajien vahimmaistybehdoiksi.

Suomen Elainladkariliitto* on antanut eldinlaakareille suosituksen pienelainhoitajien
vahimmaistydehdoiksi yksityisilla elainklinikoilla, koska alalla ei ole tydnantajajarjestoa.
Suositus turvaa elainhoitajille yhtenaisen vahimmaispalkkatason. Suosituksessa on useita
yleensa vain tydehtosopimuksiin sisaltyvia etuja.

Elainladkariliiton yrittajavaliokunta on valmistellut suositusta vuoden alusta lahtien.
Yrittajaelainladkarit haluavat, etta klinikoilla on laadukkaat ja kilpailukykyiset tydehdot, jotka
rohkaisevat tydntekijoitd kehittymaan ja toisaalta parantavat tydssa jaksamista ja tyon
mielekkyytta. Yksityisklinikoiden pienelainhoitajat tekevat arvokasta tyota.

Yksityisten elainklinikoiden koko ja henkiléstomaarat vaihtelevat muutamasta tyontekijasta
kolmeenkymmeneen tyontekijaan. Tama asettaa suositukselle haasteen: se tulee ottaa
huomioon kaikilla yksityisklinikoilla Lapista Lauttasaareen.

Suositus toimii tydpaikan perustyokaluna: se sisaltaa seka laajan tydehto-osion etta
minimipalkkasuosituksen. Suosituksen tarkoituksena onkin yhtenaistaa alan palkkatilannetta

ottaen samalla huomioon alueelliset erot. Vahimmaispalkkasuositus sisaltda kaksi osaa: palkat

paakaupunkiseudulla ja palkat muualla Suomessa sekd mahdollisuuden ottaa kayttoon
tyéntekijan henkilokohtaiseen suoriutumiseen perustuvan palkanosan.

Suosituksen kulmakivena on eldinhoitajien palkitseminen osaamisen ja ammattitaidon
kehittyessa. Suosituksessa maaritelladn myos lakia paremmat sairauslomaetuudet seka
lomaraha. Lisaksi suosituksessa korostetaan yhdenvertaisen kohtelun ja syrjimattémyyden
tarkeytta.

Paikallinen sopiminen on elainhoitoalalla tarkeda. Suositus tarjoaa perusrungon, joka voidaan
kullakin klinikalla muokata paikallisiin oloihin sopivaksi. Lahtékohtana on sopimisen vapaus.
Suositus toimii sekd tydnantajan etta tydntekijan tukena sovittaessa tydehdoista.

Lisatietoja Suomen Eldinlaakariliitosta:

- yrittdjavaliokunnan puheenjohtaja Timo Wahlroos, puh. 050 4672501
- yksityissektorin asiamies livari Jarvinen, puh. 040 748 9464

- puheenjohtaja Sanna Hellstrém, puh. 040 5690 759

* Suomen Elainlaékariliitto on perustettu vuonna 1892. Liitto toimii eldinldékéareiden
ammattijrjesténéa ja edunvalvojana. Liittoon kuuluu henkilbjasenid, joita yhdistda koulutustausta.
Liittoon kuuluu yli 2 100 elédinléékérié ja opiskelijaa, yli 90 prosenttia Suomen laillistetuista
eldinléékéareista. www.sell fi



